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Kommissorium for arbejds- og sparringsgruppen knyttet til Nationalt Videncenter
for Ordblindhed og andre Leesevanskeligheder

Arbejds- og sparringsgruppen til NVOL er et forum for gensidig faglig udveksling
med henblik pa at skaerpe centerets faglige fokus.

Arbejds- og sparringsgruppens opgave er at fglge arbejdet i NVOL og bista med
faglig sparring i forhold til de mange tiltag, der ggres i centeret, herunder:
e Sparring pa konkrete faglige tiltag og beslutninger
e Sparring pa projektideer og projektudvikling
e Sparring pa hjemmeside og formater
e Gensidig (erfarings)udveksling. Ideer og tiltag fra professionshgjskolerne og
NVOL bringes frem til drpgftelse.

Kernegruppen i NVOL bringer cases frem til diskussion ved mgderne.

Der holdes to arbejdsmgder pr. semester. Dagsorden udarbejdes i feellesskab tre
uger, inden mgdet afholdes.

Arbejds- og sparringsgruppen bestar af repraesentanter fra professionshgjskolerne
og Nationalt Videncenter for Leesning (NVL). Videncenteret star for udarbejdelse af
dagsorden ud fra input fra deltagerne og referat af mgderne.

Arbejds- og sparringsgruppens medlemmer er:

Helle Bundgaard Svendsen (VIA UC), Nina Berg Ggttsche (VIA UC), Kirsten Friis
Larsen (NVL), Katja Vilien (NVL), Anne-Mette Veber Nielsen (NVOL), Minna Ngrgaard
Bruun (NVOL), Stine Fuglsang Engmose (NVOL) og Lene Storgaard Brok (NVL/NVOL)



